
 

 

 

 

 

 

 

令和元年度 事業報告書 

（平成３１年４月１日から令和２年３月３１日まで） 

 

 



 

               令 和 元 年 度  事  業  報  告 

 

第１ 事 業 概 況 
令和元年度における我が国の情勢は、働き方改革と生産性向上の実現がため、働き方改革関連

法が成立し、以降、労働時間の上限規制等が具体的に示されたことで、各社が時間軸という観

点からの見直しを強いられることとなった。加えて行われた消費税率の改正は、結果的に市場

経済を停滞させるなど、年度後半にわたる物流に対する影響も各所で感じられた。 

貨物自動車運送事業法改正の具体的項目が次々に実施され、事業者自らが襟を正し、荷主業界

への行政による支援策が明確になってきた1年であった。 

これらの施策は、構造的な人手不足に困窮する業界にとっては大きな試練として立ちはだかる

ものでありながら、行政と荷主と運送業界が一体的になり取り組むスタートとなるべく、各社

が英知を結集していた矢先、新型コロナウイルスがその雰囲気を一蹴し、その影響は令和 2 年

度にも更なる課題として引き継がれている。 

このような中において岐阜県トラック協会は、今まで以上にその資質が問われる時であり、会

員事業者にとっての最良の策を模索し講じることで、各社における事業運営をどのような状況

にあっても健全とするがため、以下の事業を積極的に推進した。 

 

1. 交通安全対策事業としては、各季の交通安全運動を積極的に推進するとともに、優秀な 

運転者に対する優良ドライバー認定の充実を図った。また、事故防止巡回、ポスター・

冊子等の配布、交通安全標語募集等に加え、ドライバーの運転技能、点検技術等の向上を

目指したドライバーコンテストを開催した。 

 

2. 経営改善対策事業としては、青年部会主催による人材育成等の各種研修会への支援の他、

近代化融資制度及び運転資金の利子補給制度の活用促進を行い、会員事業者の経営安定の

一助とした。 

 

3. 広報対策事業としては、路線バス車両の車体を利用し、緑ナンバートラック利用の広報を

実施した。またトラック業界に対するイメージと資質の向上に資すると共に、社会貢献の

一翼を担う運送業界を広く報じるため、「10 月 9 日トラックの日」の事業を、多治見市  

主催事業に協賛し青年部会を中心に企画・実施し、交通安全に取り組む業界をアピールし

た。 

 

4. 環境対策事業としては、ＮＯx・ＰＭ等の排出ガスを削減するために環境対応車の導入  

促進、ＣＯ2削減に効果のあるエコドライブ機器の普及促進を図った。 

 

5. 労働対策事業としては、トラック運送事業の長時間労働の抑制に向けた環境整備を進める

ため、国土交通省、厚生労働省と連携の下、トラック輸送における取引環境・労働時間  

改善協議会、労務改善研究委員会を開催した。 

併せて、女性の活躍に着目した「女性のための乗車体験＆健康・美容講座」を通し、業界

への理解と就業機会の提供を実施した。 

 

 

 



 

6. 貨物自動車運送適正化対策事業としては、事業者と法律を結びつけるツールとしてのトラ

ドックによる指導や、運転に関する基礎的技能及び知識の習得を図る初任運転者研修を実

施した。 

また、岐阜運輸支局との連携を強化する中で、巡回指導については、評議委員会策定方針

に基づいた法令遵守のための指導を実施するとともに、巡回指導後のフォローアップと 

コンプライアンスの再徹底を図る講習会を実施した。 

 

7.  緊急物資輸送体制整備事業としては、災害対策施設の整備・維持管理に努め、県内で  

発生したＣＳＦ（豚熱）対策に係る県からの要請を受けた緊急輸送を実施した。 

 

8.  税制・金融対策事業としては、令和２年度税制改正・予算に関する要望について、県 

選出国会議員に対し、次の陳情を行った。 

 

●税制改正関連要望項目 

１．自動車関係諸税の簡素化・軽減の実現 

(1) 一般財源化により課税根拠を失った軽油引取税の旧暫定税率廃止 

(2) 自動車税における営自格差見直し反対 

(3) 自動車重量税の道路特定財源化 

２．特例措置の延長 

(1) 物流総合効率化法に基づく特例措置の延長 

(2) 少額資産即時償却の延長 

(3) 地方拠点強化税制の延長 

３．トラック協会が運営する地域防災・災害対策関連施設等の固定資産税軽減措置の適用 

●予算関連要望項目 

１．高速道路料金の更なる引下げ 

２．働き方改革実現のための諸対策に係る補助・助成の拡充 

３．道路の積極的な活用に向けた諸施策の実現 

４．環境対策及び省エネ対策のための補助 

５．交通安全対策のための補助 

６．フェリー等利用に対する補助・助成制度の創設 

７．下関北九州道路の早期実現 

 

   以上が令和元年度の事業概要であるが、具体的な実施状況は次のとおりである。 



 

第２ 対 策 と 事 業 実 施 状 況 

 

１．交通事故・交通公害・労働災害防止対策事業の実施状況 
岐阜県が策定した、第 10 次岐阜県交通安全基本計画の実現に向け、各季の交通安全運動

に併せて委員会を開催し、事故の撲滅を目指した事業を推進した。 

また、交通労災事故防止については、陸災防岐阜県支部と連携を密にし、労働災害防止に

努めた。 

 

  1. 交通事故防止対策委員会の開催   於：岐ト協  

      (1) 第240回 （春の全国交通安全運動） 平成31年 4 月 22日  

(2) 第241回 （夏の交通安全運動） 令和元年 6 月 24日  

(3) 第242回 （秋の全国交通安全運動） 令和元年 9 月 10日 

   (4) 第243回 （年末年始の交通安全運動） 令和元年 11 月 29日 

      (5) 第244回 (春の全国交通安全運動)    令和２年 3月 26日（※） 

          ※第244回については、コロナウイルスの関係で、書面送付にて開催 

（参考）各季交通事故防止運動及び正しい運転・明るい輸送運動の期間 

 (1) 春  令和元年 5月 11日  ～  令和元年 5 月20日 

  (2) 梅雨期 令和元年 6 月11日   ～  令和元年 6 月20日 

 (3) 夏  令和元年 7 月11日   ～  令和元年 7 月20日 

 (4) 秋  令和元年 9 月21日   ～  令和元年 9 月30日 

  (5) 行楽期 令和元年10月25日  ～  令和元年11月10日 

  (6) 年末年始 令和元年12月10日  ～  令和 2年 1 月10日 

  (7) 正しい運転・明るい輸送運動 

         令和元年11月16日  ～  令和 2年 1 月10日 

 

2. 交通事故防止セミナーの開催 

(1)全日本トラック協会による「運輸ヘルスケアナビシステム」の活用及び睡眠時無呼吸 

症候群(ＳＡＳ)対策セミナーを開催した 

令和元年6月20日  於：不二羽島文化センター 

(2)全日本トラック協会による「60 分でわかるトラック重大事故対策」セミナーを開催

した 

令和2年2月21日  於：不二羽島文化センター 

 

3. 交通事故防止大会への参加 

      岐阜県交通安全協会及び岐阜県自動車会議所が主催する岐阜県自動車交通事故防止大会

に、会員事業者37名が参加した。 

        令和元年 9月20日 於: 自動車会館 

 

  4. 交通事故防止広報 

    ポスターの作成配布及び交通安全標語コンクールの実施 

・ 交通事故防止運動の周知のためポスターを作成し配布した。 

・ 交通安全標語には、121点の応募があり、優秀作を啓発ポスター等に掲載することで、

各社の交通事故防止運動に資した。 



 

5. 優良ドライバー認定制度の実施 

岐阜県警察本部との連名により、会員事業者から推薦のあった運転者を優良ドライバ

ーとして認定した。 

認定運転者 151事業者 1,618名（新規：122名 更新：1,496名） 

 

  6. 岐阜県トラックドライバーコンテストの開催  

令和元年 9月8日 於:三田洞自動車学校 

事業用自動車のドライバーとしての運転技能及び点検技術の向上を通じて、トラックド

ライバーに誇りと社会的責務を自覚させ、もって交通事故防止の意識高揚を図ることを

目的に、30名の参加を得て開催し、各部門の優勝者を全国大会に推薦した。 

担当者会議の開催 令和元年8月1日  11月15日 

全国大会（茨城県） 令和元年10月26日～ 28日 

 

  7. 交通公害防止対策事業 

確実な日常点検・定期点検実施を周知した｡ 

 

8. 適性診断及び運転経歴証明書の有効活用の促進 

(1) 各支部に設置したナスバネット（インターネットによる適性診断）により会員の利便向

上に資した。 

(2) 新たに採用するドライバーについての事故歴確認義務化に伴い、運転経歴証明書の取得

及びその結果に基づく教育指導を周知した。 

     適性診断受診者数  一般2,831名、初任1,884名、適齢367名 

運転経歴証明書 取得数 14,787件 

 

9．従業員教育を補完する教育ＤＶＤ等の貸し出し 

運転中の携帯電話の禁止や、ドライブレコーダーによる事故事例など、映像を活用した 

教育に好評のＤＶＤ等を貸し出し、啓発に努めた 

延 31者 67本 

 

10．事業者向け個別安全講習会の実施 

 希望する会員事業所の従業員等に対する教育指導の一端を担う講習を実施した。 

  訪問事業所 １グループ ４事業者    ５回 

支部（飛騨）       １回 

 

 ２．経営改善・広報対策事業の実施状況 
事業者から提出された事業報告書をもとに数値を集計・分析し、全ト協が作成する経営

分析報告書に資することで、業界の経営動向を把握し事業者への助言の一助とした。 

また、一般消費者のため、わかりやすい引越事業の育成に努めたほか、将来の幹部育成

を目指した青年部会の活動に対し支援を行った｡ 

 

 

 



 

1. 各種調査の実施及び協力並びに活用 

(1) 経営分析報告書基礎データの作成（全ト協経営分析報告書作成への協力：55者） 

(2) 輸送量調査 （全ト協調査への協力：9者） 

(3) 軽油価格調査（全ト協調査への協力：10者） 

 

2. 引越管理者講習制度への対応 

 (1) 研修会の開催 

平成 26 年度に創設された引越事業者優良認定制度に対応するための講習を開催し、 

多くの受講を得た。 

  基本講習 令和元年6月5日 受講者数 11名 

管理者講習 令和元年6月6日 受講者数 23名 

 (2)全日本トラック協会による優良事業者の認定 

26年度からの合計 12事業者 33事業所 

 

3. 朝日大学グローバルロジスティクス研究会への参加・協力 

荷主と物流事業者双方が受け止めている物流サービスの現状と課題について、理解を

深める討議を行った。 

  研究会への出席  9回 

 

4.  青年部会の活動状況 

今年度も積極的な活動を実施し事業活動に対する支援を行った。 

(1) 研修会の開催 

① 令和元年 ５月１１日（土） 於：都ホテル岐阜長良川 

内 容：女性脳！男性脳！違いがわかれば「経営」が変わる 

講 師：ターニングポイント㈱ 代表取締役社長 西田 陽子 氏 

② 令和元年 ７月２２日（月） 於：不二羽島文化センター 

講演１：「働き方改革関連法」及び「改正貨物自動車運送事業法」の概要について 

講 師：（公社）全日本トラック協会 企画部長 星野 治彦 氏 

講演２：トラック運送業界の働き方改革実現に向けたアクションプラン（解説編） 

講 師：㈱日通総合研究所 プリンシパルコンサルタント 金澤 匡晃 氏 

③ 令和元年１１月３０日（土） 於：グランヴェール岐山 

講 演：外国人技能実習制度の現状とこれから 

講 師：PACIFIC企業創造(協) 広報課１課 小林 俊介 氏 

④ 異業種視察研修会及び交流会 

令和２年 ２月２０日（木） 於：東京ビッグサイト 

内 容：国際物流総合展 -INNOVATION EXPO- ２０２０ 

交流会：全国青年部代表者交流会に参加 

 

(2)研修会への参加 

① 全日本トラック協会青年部会中部ブロック大会 

令和元年１０月１８日（金） 於：名古屋マリオットアソシアホテル 

講 演：今こそ時流に適した変革を ～物流業界の現状と成功事例～ 

講 師：船井総研ロジ㈱ 高橋 竜二 氏 
 



 

② ３団体（産廃・倉庫・運送）中部ブロック青年組織 合同勉強会 

令和元年１２月 ９日（月） 於：じゅうろくプラザ 

講 演：災害から社員・家族を守る知識と実践 

講 師：（一社）消防防災科学センター 参与 佐藤 康雄 氏 

③ 全日本トラック協会青年部会全国大会 

       令和２年 ２月２１日（金） 於：京王プラザホテル（東京都） 

青年経営者等による先進的な事業取組に対する顕彰授与式 

受賞者事業発表（銀賞：石見サービス㈱、銅賞：東ト協多摩支部青年部） 

令和元年度青年部会活動報告 

報告者：五月女 奈緒美 青年部副部会長（三福運輸㈱ 代表取締役） 

整備実習用トラック活用状況と高校生の就職観 

講 師：希望が丘高等学校 自動車専攻科長 安部 幹也 氏 

研修：働く意識を変える ～ＪＡＬ再生から学ぶ経営者のあり方～ 

講 師：㈱ ＭＴＧ 取締役会長 大田 嘉仁 様 

 

(3) 役 員 会 ・・・・・ 年１２回開催（原則月１回） 

 

(4) トラックの日の企画・運営 

開催日：令和元年１０月１３日（日） 於：多治見美濃焼卸センター 

多治見市最大のイベント『たじみ茶碗まつり』にイベントブースを出展し、トラ 

ック乗車＆死角体験、ドライバーお仕事体験、自転車シミュレーターを実施。 

その他にマスコットキャラクター「ギトラ」の着ぐるみによるＰＲ、オリジナルの

ミニカーやうちわ、ポケットティッシュを配布し、来場者に業界をＰＲした。 

 

5．中小企業対策委員会の開催 

経営基盤強化に係る助成事業及び人材確保・育成関連事業等に資するために協議した。 

 第10回  令和元年8月2日  於：県ト協 

 

  6．「女性のための乗車体験＆健康・美容講座」 

    業界は中高年の男性労働力に大きく依存しており、特にドライバーにおいては、若手ド

ライバーの減少に伴い高齢化率が高まる中、将来にわたる深刻なドライバー不足が懸念

されていることから、「女性の活躍」に着目した女性ドライバーの発掘及び業界の現状、       

取組みを周知、広報することを目的として開催した。                   

開催場所：三田洞自動車学校  

     開催日 ：令和元年11月10日(日) 

     参加者 ：12組 19名 

 

7．経営改善セミナーの開催 

原価計算結果を踏まえ、荷主等との取引条件見直しに向けた対応等に焦点をあてた 

「原価計算活用」セミナーを開催した。 

令和元年12月13日  於：不二羽島文化センター 

 

 



 

３．環境対策事業の実施状況 

1. 環境対応車の導入促進を図った。 

2. ＮＯx・ＰＭ等の排出ガスを削減するために環境対応車への買換えを促進した。その結果、

ポスト新長期等規制適合車融資利子補給（個別企業体、共同体 0.3％）制度の活用促進

に努めた結果、融資実績 25社702,809千円の利用があった。 

3. 燃料消費量の削減効果が高いエコドライブ機器の導入促進を図った。 

4．トラックドライバーが休憩、荷待ち等におけるエンジン停止時に使用可能な車載用冷暖

房機器を助成することによってアイドリングストップの励行に努めた。 

5. 環境保全活動を推進するためにグリーン経営認証取得(助成)の促進を図った。 

 

４．労働対策事業の実施状況 
トラック輸送における長時間労働の抑制に向け、学識経験者、荷主、事業者、行政など

で構成される「トラック輸送における取引環境・労働時間改善協議会」において、コンサ

ルティング事業の実施及び検証し、手待ち時間を含めた労働時間の短縮などの労働環境の

改善を促した。 

過労運転に起因する事故防止の観点から改善基準の遵守を徹底し、ＳＡＳスクリーニン

グ検査、定期健康診断の確実な実施と脳健診の受診促進の周知に加え、陸災防と連携した

労災事故の防止対策に尽力し労働災害の防止に努めた。 

 

１．トラックの取引環境・労働時間改善地方協議会の開催 

①ドライバー不足の原因でもある長時間労働の抑制などに向けた環境整備を進めるた

め、岐阜運輸支局及び岐阜労働局連携のもと、協議会を開催した。 

 第12回  令和2年1月15日 於：県ト協 

② 「ホワイト物流」推進運動に関する説明会開催の協力 

      令和元年6月26日 於：県ト協 

 

２. 運転者等のための福利厚生の増進 

(1) 指定保養所（8カ所）利用者に対する補助 

(2) 協会契約スポーツ施設の利用者に対する補助 

(3) 多治見・高山両グラウンドの補充整備と利用促進 

 

５．貨物自動車運送適正化対策事業の実施状況 

適正化事業評議委員会において策定された方針・計画等に基づき、トラドックの活用によ

り法に触れる機会をより多く提供するとともに、端緒に基づいた事業所の巡回指導を実施

し事業改善を促した。 

加えて、フォローアップ講習等では好事例を収集し水平展開し、一般市民等からの苦情等

に対応するとともに、17年目となる安全性評価事業を更に推進し法令遵守を促進しつつ、 

運輸安全マネジメントの実践指導に努めた。 

 

 

 

 

 



 

1．岐阜県貨物自動車運送適正化事業実施機関評議委員会の開催 

適正化事業の方針の決定や実施状況等について協議するなど、中立性､透明性の確保

を図るための委員会を開催した｡ 

第33回評議委員会 令和元年11月20日 於：県ト協 

第34回評議委員会 令和2年 3 月11日 於：県ト協（※） 

※第34回については、コロナウイルスの関係で書面送付にて開催 

 

2．適正化事業委員会の開催 

トラドックや巡回指導の進捗状況等を報告し、各委員より提言を受け推進する委員

会を開催した。 

第10回 令和元年10月24日 於：県ト協 

第11回 令和2年 2 月 5 日 於：県ト協 

 

3．貨物自動車運送事業安全性評価事業の推進 

事業所全体の安全性の向上に対する意識を高め、事業所の安全性を正当に評価・  

認定・公表する事業で、17 年目を迎えた本年度は、108 事業所の更新、26の新規事

業所が認定を受け、この結果、認定事業所は累計で418事業所となった｡ 

 

4 .運輸安全マネジメントの推進 

国土交通省策定の「事業用自動車総合安全プラン２０２０」の周知及び、運輸安全マ

ネジメントの円滑な実践を行うため、情報開示用ボードの活用・指導に努めた。 

併せて、巡回時にはその実施状況を確認し、指導を行った。 

 

5.会員事業者が行う研修会等への講師派遣 

       運行管理における注意点等について、会員事業者や県ト協各支部が実施する研修会

に講師を派遣した。  

会員事業者   1グループ ４事業者 ５回 

飛騨支部                   1回   

 

6. 部会等を対象とした啓発活動 

重量品輸送に係る特殊車両通行許可の適正のための研修会を開催し安全輸送を周知

した。 

     特殊車両にかかる講習会（TV会議システム利用） 2回  於：岐ト協 

 

7. 業界に対する啓発活動 

協会機関紙・ホームページ・メールマガジン等を利用した周知を実施した。 

  機関誌（岐と協ニュース）：月刊   3月末をもって441号を発刊 

  メールマガジン  ：週刊      同    368号を発刊 

 

    8． 適正化事業指導員の活動状況 

         中部運輸局長から指定を受けた指導員が、岐阜運輸支局と密接な連絡と指導のもとに、

指定された 223 事業所を巡回し、貨物自動車運送事業法及び労働基準法等に基づき帳票

類を確認し、違反事項についての改善要請等の指導を実施した。 



 

    (1) 巡回指導事業所数                                                （単位：所） 

岐阜 西濃 濃飛 加茂 恵那 東濃 飛騨 その他 合計 

62 34 14 13 9 23 18 50 223 

その他は、会員外事業所及び新規事業所 

    (2) 調査指導結果                         （単位：所・％） 
評  価 

事業所数 
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ その他 

223所 100 101 20 2 0 0 

100％ 44.8 45.3 9.0 0.9 0.0 0.0 

                                                  その他は、評価基準に満たない事業所 

  (3) 違反内容及び件数 

調査項目 指導件数 割合（％） 

事 業 計 画 等 

主たる事務所及び営業所      0 

    5.3 

自動車車庫      4 

白トラ利用      0 

名義貸し      0 

その他（配置車両、届出事項、他2項目 ）     14 

帳票類の整備、報告等      8      2.3 

運行管理等 

過労運転防止     31 

   70.1 

過積載      1 

点呼     71 

乗務等の記録（運転日報）      3 

運行記録計（チャート紙等）      7 

運行指示書      6 

乗務員に対する安全教育     19 

特定の運転者に対する特別な指導教育     42 

特定の運転者に対する適性診断     40 

その他（管理者選任、管理者研修、他2項目）     19 

車両管理等 
定期点検     23 

   8.5 
その他（日常点検、管理者選任、他2項目 ）      6 

労基法等 

就業規則      1 

   6.2 健康診断     18 

その他（ 36協定、他1項目 ）      2 

社会保険等 
労災保険・雇用保険      2 

   2.9 
健康保険・厚生年金      8 

運輸安全マネジメント     16    4.7 

合  計    341件 100％ 

（4）初任運転者研修会の開催 

   初任運転者として、安全確保ために必要な運転に関する技能及び知識を習得させること

並びに管理体制等の規模から指導監督の実施に制約のある事業者への負担軽減を図る

ことを目的に平成29年5月度より毎月実施した。 

令和元年度 受講状況 89事業者 224名 （うち、複数回利用事業者 65事業者） 

※累計   150事業者 662名 （うち、複数回利用事業者 83事業者） 

（5）フォローアップ講習会の開催（Ｃ・Ｄ・Ｅ評価事業者対象に毎偶数月に実施） 

 貨物自動車運送事業法の概要、事業者の遵守事項、備付帳票類等について説明し、希望

者には個別相談にも応じた。 

    6回開催（偶数月の第1火曜日）  出席事業者 13事業者 



 

（6) トラドックによる自主点検の周知 

事業者として法令が理解でき、遵守に向けた体制を構築するため、一元管理ができるツ

ールとしてトラドックを提供し、事業者自らが点検することで自社の管理状況の見える

化に資した。 

  （7) 苦情の受付及び相談････････････ 12件 

       危険運転等にかかる苦情や相談にあたった。 

 

9. 適正化事業指導員対象の研修会等に出席 

(1) 安全性評価事業に関する説明会  平成31年 4月 5日       於：全ト協 

(2) 適正化指導員特別研修                  令和元年11月5日～6日    於：三好市 

(3) 中部ブロック適正化指導員小規模研修 令和元年12月17日       於：津市 

(4) 指導員スキルアップ研修         令和2年 1月23日～24日  於：全ト協 

(5) 運輸局と実施機関との連絡会議      令和2年 1月21日       於：運輸局 

(6) 中部ブロック適正化事業連絡会議   令和2年 2月18日     於：名古屋市 

(7) 全国部課長会議     令和2年 2月28日       於：全ト協※中止 

   

10．岐阜運輸支局との会議等に出席   

(1) 支局監査室との連絡会議 四半期毎（6月、9月、12月、3月）於：岐阜運輸支局 

               四半期以外の毎月         於：県ト協 

(2) 岐阜県過積載防止対策連絡会議 令和元年7月17日     於：岐阜運輸支局 

 

11. 運行管理者国家試験業務に関する事業 

(1)運行管理者試験 

実 施 日 申請者 受験者 合格者 合格率 

令和元年８月２５日 ７０６ ６４９ ２２１ ３４．１ 

令和２年３月 １日 ６３５    

合      計 １，３４１ ６４９ ２２１ ３４．１ 

※第2回(令和2年3月1日)については、コロナウイルスの関係で中止 

 

 (2) 運行管理者試験対策講習会 

開 催 日 場 所 申込者数 受講者数 

令和元年 ７月２０日 
岐阜県トラック協会 研修室 

５１ ５１ 

令和２年 ２月 １日 ４０ ４０ 

合   計 ９１ ９１ 

 

 12. 整備管理者研修会に関する事業 

(1) 整備管理者選任前研修 

開 催 日 場  所 修了者数 

令和元年 ５月 ９日 

ＯＫＢふれあい会館 

６６ 

８月１６日 １１８ 

１１月 ５日 １１２ 

令和２年 ２月１２日 ７５ 

合   計 ３７１ 

 

 



 

(2) 整備管理者選任後研修               （ 受講率９３.０％ ） 

開 催 日 場  所 該当者数 受講者数 

令和元年１０月１６日午後 セラトピア土岐 

６１７ 

５４ 

１０月３１日午前 ＯＫＢふれあい会館 ４５ 

１０月３１日午後 ＯＫＢふれあい会館 ５３ 

１１月１３日午後 飛騨・世界生活文化センター ４３ 

１１月２２日午前 ＯＫＢふれあい会館 ５２ 

１１月２２日午後 ＯＫＢふれあい会館 ５０ 

１２月１６日午前 ＯＫＢふれあい会館 ４５ 

１２月１６日午後 ＯＫＢふれあい会館 ４４ 

令和２年 １月１４日午前 ＯＫＢふれあい会館 ５７ 

１月２４日午後 セラトピア土岐 ６８ 

２月２７日午前 ＯＫＢふれあい会館 ２８ 

      ２月２７日午後 ＯＫＢふれあい会館 ３１ 

他県受講者  ４ 

合   計 ６１７ ５７４ 

 

６．緊急物資輸送体制整備事業の実施状況 
1.輸送協定に基づく緊急輸送の実施 

 (1)平成 30 年に引き続きＣＳＦ（豚熱）の感染拡大防止対策である経口ワクチン散布に伴

い、岐阜県より経口ワクチンの輸送依頼を受け、支部の協力を得て輸送を実施し、その協

力に対し岐阜県知事より感謝状を授与された。 

   知事からの感謝状授与 令和2年3月19日 於：岐阜県庁 

 

2.緊急輸送体制整備 

緊急物資輸送センターの維持管理及び大規模災害発生時の緊急輸送体制整備の確立に努

めた。 

 

3.広域連携防災訓練への参加 

(1)令和元年9月1日、近い将来発生が懸念される南海トラフ地震や近年多く発生する自然

災害に備えるための岐阜県総合防災訓練が行われ、恵那支部の協力のもと会員事業者より

4台の車両が参加し、物資搬送訓練を行った。 

また、岐阜県災害時広域受援計画に基づく物資搬送訓練が3回実施され、支部と会員事

業者の協力のもと参加した（10 月 16 日：飛騨支部 4 両、2 月 12 日：濃飛支部 4 両、2

月21日：西濃支部 1両）。 

 

７．税制・金融対策事業の実施状況 
 税制問題は事業経営に重大な影響を及ぼす問題であるので、常に全日本トラック協会と 

緊密な連携を保持し対処した。 

1．令和２年度税制改正について 

   全日本トラック協会で決定した要望事項について、県選出の衆・参両議院議員に対し、  

県内の議員事務所を訪問し、陳情書をもって要望した。 

 

 



 

８．運輸事業振興助成交付金を運用した事業の実施状況 
交付金事業の運営については、運輸局及び県の指導と交付金運営委員会の委員各位の尽力と

会員各位の協力により円滑に運営し、下記の事業を実施した。 

本年度の各種事業は次のとおりである。 

 1. 環境対策に関する事業 

(1) 環境対応車導入促進に対する助成事業 

助成した会社              282社 

導入車両数                694両 

内 ＣＮＧ車・ハイブリッド車   6 両 

ポスト新長期規制適合車   688 両 

       助成した金額       53,656,000円 

(2) EMS用機器導入促進に対する助成事業 

助成した会社               47社 

     取り付けした台数          127台 

     助成した金額       3,720,000円 

(3) グリーン経営認証取得に係る助成事業 

助成した会社               12社 

     助成した金額          320,000円 

(4)アイドリングストップ支援機器導入促進に対する助成事業 

助成した会社               48社 

     取り付けした台数           92台 

     助成した金額    3,772,000円（全ト協助成分  1,140,000円含む） 

 

2. 緊急物資輸送体制整備に関する事業 

  (1) 緊急輸送体制整備 

緊急物資輸送センターにおける整備 

(2) 緊急輸送訓練への参加 

    広域連携防災訓練への参加 

 

3. 交通安全対策及び自動車交通公害対策に関する事業 

(1) 輸送秩序の改善と安全運転の確保 

     ① パトロールによる安全運転指導 

     ② 輸送秩序確立のための調査と、管理体制の巡回指導 

     ③ 交通事故防止広報と顕彰 

(2) 各支部の各種講習会及び事故防止会議並びに違法駐車排除調査費用の補助 

(3) 巡回パトロールによる交通安全広報の実施 

(4) 各季の交通事故防止運動毎にポスターの作成・配布 

(5) 第24回 岐阜県トラックドライバーコンテストの開催 

(6) 交通安全標語コンクールの実施 

  交通安全標語を募集し、優秀作品に賞品を贈るとともに、ポスター、要綱、新聞広告

に掲載し、安全意識の高揚に資した。 

 

 



 

(7) ラジオによる交通安全広報実施 

(8) 安全装置等導入促進に対する助成事業 

助成した会社              226社 

取り付けした台数         751台 

助成した金額       14,978,000円（全ト協助成分  3,340,000円含む） 

(9) アルコール検知器導入に対する助成事業 

助成した会社               41社 

導入した台数           267台 

助成した金額        1,223,800円 

(10) ドライブレコーダー導入促進支援事業 

助成した会社              202社 

取り付けした台数         696台 

助成した金額       15,061,000円 

(11) 可動式突入防止装置装着に対する助成事業 

助成した会社               27社 

取り付けした台数           36台 

助成した金額        1,800,000円 

（12）睡眠時無呼吸症候群スクリーニング検査に対する助成事業 

助成した人数        388名 

助成した金額     944,400円（全ト協助成分  944,400円） 

(13) 安全技能講習受講に対する助成事業 

   フォークリフト運転技能講習     55名 

   はい作業主任者技能講習         3名 

助成した金額           809,500円 

(14) 衝突被害軽減装置導入促進支援事業 

助成した会社                81社 

取り付けした台数          157台 

助成した金額        15,070,000円（全ト協助成分  6,670,000円含む） 

(15) 血圧計導入促進支援事業 

助成した会社                14社 

取り付けした台数            17台 

助成した金額         804,000円（全ト協助成分  804,000円） 

(16) 交通事故防止優良役員及び運転者・従業員表彰 

     岐阜県トラック協会顕彰規定により、次の諸氏を協会長名で表彰した｡ 

 

《 事業者役員 》     （敬称略・順不同） 

         則竹運輸 株式会社         代表取締役       則 竹   晃 司 

         大野運輸 株式会社             代表取締役      真 野   栄 治 

 

 

 

 

 



 

《 運  転  者 》 

                  岐阜陸運 株式会社              千 葉     博 志 

         濃飛倉庫運輸 株式会社            髙 井     悦 詞 

                   同                  櫻 井     基 博 

                  西濃運輸 株式会社                 御田村       寿 

                 揖斐運輸 株式会社                 北 村     正 治 

                 西濃通運 株式会社                 加 納     隆 司 

     同             野 村     光 利 

     同             藤 居     信 雄 

     同             那 須     竜 二 

有限会社 細畑重機             天 池     良 晴 

     同             白 石     憲 悟 

則竹運輸 株式会社                 佐 藤       真 

     同             松 本     泰 利 

有限会社 鎌田物流サービス       加 藤     博 隆 

多治見通運 株式会社                伊 藤     雅 規 

飛騨運輸 株式会社                 荒 川     芳 弘 

小坂運材 株式会社                 金 子     勝 則 

     同             小 田     明 徳 

          同               稲 木     昌 人 

     同             古 田       薫 

 

《 その他の従業員 》 

多治見通運 株式会社                 冨 田     信 二 

東海西濃運輸  株式会社        西 尾     英 規 

 

4．労働対策に関する事業 

(1)少子高齢化や、中型免許創設に伴う大型免許取得者不足に対する支援事業として、上位

の運転免許取得に対する助成事業の実施 

助成した会社              87社 

助成した人数            152名 

助成した金額      7,309,000円（全ト協助成分  305,000円含む） 

(2)健康診断受診事業に対する助成事業 

助成した会社             277社 

助成した人数      8,011名 

助成した金額    16,399,000円 

(3)業界の運転者不足に対する人材確保対策事業 

① 「女性のための乗車体験＆美容講座」の開催 

 

 

 

 

 



 

5. 輸送サービスの改善、その他公共の利便増進に資するための事業 

   (1) トラック事業近代化の推進 

    ① セミナーの実施 

           (ｲ) 物流政策再構築セミナー（青年部会）の開催 

           (ﾛ) 中部トラック総合研修センターにおける講習会参加者への補助 

(ﾊ) 中小企業大学校講座の受講補助 

          ② 新システム体制整備の推進 

           (ｲ) メルマガの刊行・ホームページの運営 

          ③ 経営基盤の強化 

           (ｲ) 信用保証協会信用保証料に対する助成事業 

        助成した会社            26社 

        助成した金額        3,483,000円（全ト協助成分  189,500円含む） 

  (2) 輸送力の増強と輸送サービスの向上 

        ① 荷主及び一般消費者へのトラック輸送の重要性、輸送秩序確立のための協力・広報 

(ｲ) 岐阜県下の路線バスの車体にシート及びステッカーを貼付し、緑ナンバー  

トラック利用の広報を行った。 

(ﾛ) 全日本トラック協会発行の「広報とらっく」を関係方面に配布し、トラック  

事業の広報を行った｡ 

② 「10月 9日トラックの日」の活動 

多治見市最大のイベント『たじみ茶碗まつり』にイベントブースを出展し、トラッ

ク乗車＆死角体験、ドライバーお仕事体験、自転車シミュレーター等を実施した。  

開催日：令和元年10月13日（日） 於：多治見美濃焼卸センター 

     ③ 輸送相談の充実向上 

(ｲ) 輸送相談窓口の充実を図るため、各地区輸送サービスセンター（支部事務局）

と呼応し引越相談等一般消費者の相談業務を行った。 

(ﾛ) 輸送相談員（支部事務局長）の研修を行った。 

(ﾊ) 輸送相談所の利便向上を図るために修繕工事を行った。 

 

   6. 運転資金等の借入れに対する助成事業 

    原油価格高騰及び景況悪化に伴い、事業者が運転資金等を借入れする際の利息の一部

を負担することによって、経営安定の一助となった。 

助成した会社               65社 

助成した金額    14,073,000円 

内交付金負担   8,136,270円 

   一般会計負担   5,936,730円 

 

   7. 基金事業 

    (1) 基金の積立事業 

          本年度の基金積立は実施しなかった 

      ① 近代化基金 

基金の繰越高                     1,313,996,748 円 

② 災害対策基金 

基金の繰越高                      534,600,590 円 



 

(2) 融資の利子補給事業 

           本年度は、近代化基金融資枠を一般融資枠2億円、ＮＯｘ･排ガス融資枠14億円を 

           設定し、申し込み公募を行い次の融資を行った。 

         融資した会社                              25 社 

融資総額                            749,609 千円 

前年度までの融資額               30,150,559千円 

              融資累計額                       30,900,168 千円 

     上記の融資に対し、利子補給を次のように行った。 

              本年度の融資に対する利子補給額        4,916 千円 

              前年度までの利子補給額              652,653 千円 

              利子補給累計額                      657,569 千円 

 

  8. 出捐金 

      交付金の23.0％を(公社)全日本トラック協会に出捐した。 

        出 捐 金     70,206,810円 

 

  9. 交付金運営委員会 

   (1) 第62回 交付金運営委員会 

      令和 2年 3月25日（書面決議） 

      議 題 

1.交付金に係る令和2年度事業計画案の決定について 

2.交付金に係る令和2年度収支予算案の決定について 

      3.各種助成金交付要綱一部改正案について 

 

９．総務委員会の運営 
次のとおり委員会を開催し、協会の総務・財務等に関する事項を協議し、円滑な協会運営

に努めた。 

     (1) 第104回 令和元年 6月10日  於：岐ト協 

              議 題 

1．トラック協会関連団体役職員の報酬・給与、夏期賞与について 

2．岐阜県流通事業協同組合の職員人事について 

3．陸上貨物運送事業労働災害防止協会の今後について 

4．   〃   嘱託職員の異動及び補充採用について 

5．岐阜県トラック事業政治連盟の今後の対応について 

6．その他 

 ・鈴木賞（全日本トラック協会顕彰）選考結果について 

 ・「ホワイト物流」推進運動について 

 ・主要会議・行事開催日程について 

 

 

 

 

 



 

     (2) 第105回 令和元年11月27日  於：岐ト協 

              議 題 

1．トラック協会関連団体役職員の年末賞与について 

2．遠隔医療機器を使用した実証実験の協力方依頼について 

3．テロ対策ネットワーク岐阜への参画について 

4．陸災防 労働災害防止のための補助事業に関して 

5．支部対象の説明会について 

6．その他 

・主要会議・行事開催日程について 

・全日本トラック協会 鈴木賞受賞について 

 

     (3) 第106回 令和 2年 1月24日  於：岐ト協 

              議 題 

1. 令和2年度事業計画重点事項及び令和2年度予算編成について 

2. 職員の人事異動について 

3. 陸災防の運営について 

報告事項 

4. 主要会議・行事開催日程について 

5. 令和２年度税制改正・予算に関する要望結果について 

6. 改正貨物自動車運送事業法の改正の概要 

7. 令和元年度貨物自動車運送事業安全性評価事業に係る認定結果等について 

 

     (4) 第107回 令和 2年 3月23日  於：岐ト協 

              議 題 

1．令和2年度事業計画(案)について 

2．令和2年度収支予算(案)について 

3．令和2年度各種助成措置について 

4．定款変更について 

5．ＩＴ機器を活用した事業者指導等について 

6．お仕事体験イベントへの参加の是非について 

7．その他 

・主要会議・行事開催日程について 

・陸災防令和2年度事業計画等について 

・標準的運賃の方向性について 

・令和２年度岐阜県トラックドライバーコンテストについて 

 

１０．業界功労者の顕彰と表彰 
 （ 敬称略・順不同 ） 

1．国土交通大臣表彰（ 令和元年10月31日 ） 

 東海西濃運輸 株式会社    代表取締役     田 口  利 壽 

日本郵便輸送 株式会社    運 転 者     園 部   五 三 

 

 



 

2．中部運輸局長表彰（ 令和元年10月15日 ） 

 ナニワ企業 株式会社     代表取締役     吉 田  芳 明 

濃飛倉庫運輸 株式会社    運 転 者     野 口     誠 

    同          運 転 者     鈴 木  宏 彦 

濃飛西濃運輸 株式会社    運 転 者     田 中  好 徳 

 

3．中部運輸局  岐阜運輸支局長表彰（ 令和元年10月3日 ） 

      丸七運輸 株式会社          代表取締役     杉 山  元 一 

      株式会社 原ｾﾝﾄﾗﾙｴｸｽﾌﾟﾚｽ   代表取締役     原      昭 夫 

      濃飛倉庫運輸 株式会社    運 転 者     秋 元   寛 治    

      揖斐運輸 株式会社      運 転 者     大 橋   晴 己 

          同          運行管理者     服 部   廣 二 

ヨーロー西濃集配 株式会社  運行管理者     山 根      巧 

 

4．中部運輸局 岐阜運輸支局長 優良事業者等表彰（令和元年7月23日） 

      名鉄急配 株式会社      大垣営業所 

      濃飛倉庫運輸 株式会社    高山営業所 

            同         岐阜輸送センター営業所 

            同         大垣総合物流センター営業所 

      ﾀﾞｲｵｰﾛｼﾞｽﾃｨｸｽ 株式会社    中部支店 

      ＴＢ物流サービス 株式会社  岐阜営業所 

 

5．全日本トラック協会長表彰（ 令和2年3月5日 ） 

      今村運輸倉庫 有限会社      代表取締役     今 村  和 哉 

      高橋急配 株式会社       代表取締役     髙 橋  繁 也 

      株式会社 セイノーマテリアル 代表取締役     井 原     清 

      濃飛倉庫運輸 株式会社    運 転 者     澤 田  捨 明 

      揖斐運輸 株式会社       運 転 者     河 田  直 己 

      則竹運輸 株式会社      運 転 者     金 井     睦 

      飛騨運輸 株式会社      運 転 者     若 林  伸 享 

 

6．「正しい運転･明るい輸送運動」の表彰（ 令和2年3月5日 ） 

(1)事 業 所 

    揖斐運輸 株式会社 

         (2)従 業 員  

              東海西濃運輸 株式会社    森 本  秋 一 

             同          加 藤     雅 

 

7．岐阜県トラック協会長表彰（感謝状）（ 令和2年3月25日 ） 

      城南運輸 株式会社          取締役会長     道 山   勝 美 

      南濃運送 合資会社       取締役会長     鈴 木   和 彦 

 



 

第３ 一 般 業 務 
   前記の施策と事業の遂行に随伴する庶務的業務は、関係当局の指導と会員各位の協力に

より諸施策と事業を遂行した。 

 

  １．会議の運営 

    (1) 総 会 

     ① 第50回 通常総会 

            令和元年 5月30日 於：岐阜グランドホテル 

            議 事 

       第1号 議案  平成30年度事業報告について 

       第2号 議案  平成30年度収支計算及び財務諸表承認について 

       第3号 議案 役員の補充選任について 

       報告事項 

        令和元年事業計画について 

        令和元年収支予算について 

 

 (2) 理 事 会 

         ① 第187回 理事会 

       平成31年 4月23日 於：岐ト協  会議室 

       議 事 

       第1号 議案  平成30年度事業報告(案)決定について 

            第2号 議案  平成30年度度収支計算及び財務諸表(案)決定について 

       第3号 議案  役員の補充選任について 

             第4号 議案  業務執行状況の報告について 

        第5号 議案 定時総会の開催(案)について 

  

② 第188回 理事会 

            令和元年 7月26日 於：岐ト協  会議室 

            議 事 

       第1号 議案 業務執行状況の報告について 

       第2号 議案 駐車規制の見直し要望について 

       第3号 議案 近代化基金の融資申し込状況について 

       第4号 議案 その他 

・主要会議・行事開催日程について 

・働き方改革を推進するための関係通達等について 

・交通事故発生状況について 

・令和元年度安全性評価事業の申請状況について 

・岐阜県トラックドライバーコンテストの申し込み状況について 

 

 

 

 

 



 

③ 第189回 理事会 

             令和 2年 1月28日 於：岐阜グランドホテル 

             議 事 

         第1号 議案  令和2年度事業計画重点事項(案)及び令和2年度予算編成について 

第2号 議案  業務執行状況の報告について 

第3号 議案  岐阜県トラック協会顕彰及び表彰者の選考について 

第4号 議案  優良ドライバー認定者の決定について 

第5号 議案  その他 

                          ・主要会議・行事開催日程について 

・令和元年度税制改正・予算に関する要望結果について 

・改正貨物自動車運送事業法の概要について 

・令和元年度安全性評価事業(Gマーク制度)の認定結果について 

 

④ 第190回 理事会 

         令和 2年 3月25日（書面決議） 

         議 事 

               第１号 議案  令和2年度事業計画書(案)決定について 

          第2号 議案 令和2年度収支予算書(案)決定について 

         第3号 議案 各種助成金交付要綱の一部改正(案)について 

 

(3) 支部組織検討委員会 

   支部組織のあり方及び運営に関し協議した。 

第10回支部組織検討委員会 

令和元年11月27日  於：岐ト協 会議室 

 

２．その他 

(1) 機関誌「岐ト協ニュース」及びメールマガジンの発行 

            岐ト協ニュースは、昭和58年7月に創刊号を発行して以来、毎月1日に発行し令

和元年度をもって441 号を発行するに至り、メールマガジンは、平成24 年 10 月の

創刊以来、同 368号を発刊するに至った。 

  毎号、業界情報や関係官庁の通達及び全日本トラック協会、協会及び関係団体の事

業活動、各種会議、行事の概要、連絡事項等を掲載し、会員事業者の事業運営に資し

た。 

(2) その他、対策と事業遂行に必要な業務は、概ね円滑に遂行した。 

 

                                                                           以 上 


